SZKOLNY PROGRAM POPRAWY FREKWENCJI

Uczen prowadzi zeszyt wychowawczy, w ktorym rodzice wpisuja usprawiedliwienia

nieobecnosci ( do 7 dni po przyjsciu dziecka do szkoty).

Rodzice wczesniej informuja wychowawce o dtuzszej nieobecnosci dziecka w szkole.

State zwolnienia uczniow ze wzgledu na dojazd do domu uwzgledniane sa po godz 16.00

Zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych rodzice zapisuja na przygotowanych przez szkole drukow

zwolnien ( 5 w semestrze). Dodatkowe druki rodzice uczniéw odbierajg osobiscie u zastepcow

dyrektora szkoty

Nieobecno$¢ na lekcji srodkowej nie jest usprawiedliwiana.

Udziat ucznia w konkursach, zawodach sportowych, wolontariacie jest odnotowany w

dzienniku i traktuje si¢ jak obecno$¢ w szkole.

Uczniowie ze 100%

- miesieczng frekwencja otrzymuja celujaca czastkowa oceng zachowania;

- semestralng frekwencja — pochwale wychowawcy w obecnosci klasy, rodzicow

- roczng frekwencjg — nagrodg¢ rzeczowa a rodzice list pochwalny

Klasa z najwyzsza frekwencja semestralng ma mozliwo$¢ wykorzystania w kolejnym
semestrze jeden z przywilejow:

dodatkowe wyjscie ze szkoty np. do teatru lub wybor ,,dnia bez pytania” lub

dzien bez stroju szkolnego — przebranie ustalone z wychowawca

Klasa z najwyzsza roczng frekwencjg otrzymuje dofinansowanie do klasowej
wycieczki.

8. Uczniowie z niskg miesigczng frekwencja: 30 godzin LO i Technikum, 20 — zasadnicza,
zglaszani sg do pedagoga szkolnego na tzw. ,rozmowe interwencyjng” , otrzymujg
niedostateczng czastkowg ocene zachowania. O zdarzeniu tym informowani sg rodzice. Po
dwodch rozmowach interwencyjnych sprawa ucznia przekazana jest do Sadu Rodzinnego
W przypadku nagminnego opuszczania bez usprawiedliwienia zaje¢ szkolnych, po
zastosowaniu wszystkich obowiazujacych w szkole dziatan interwencyjnych, uczen moze
otrzymac¢ nagan¢ Dyrektora Szkoty, o czym informowani sg jego rodzice/ opiekunowie.
Powyzej 50% nieobecnosci w semestrze pedagog szkolny rozpoczyna postgpowanie
administracyjne, powiadamia Sad Rodzinny
Uczen, ktory nie realizuje systematycznie obowiagzku szkolnego, jego rodzice nie
wykazuja checi wspolpracy ze szkota moze by¢ skreslony z listy uczniow. Szczegotowe
przepisy w tej sprawie zawarte sa w Statucie Szkoty
Klasa z najnizszg semestralng frekwencja traci przywileje — nie moze brac udziatu w

imprezach szkolnych, wycieczkach.



DZIALANIA UKIERUNKOWANE NA POPRAWE FREKWENCJI
Zadania wychowawcy klasy:

1.

o

o~

10.

11.

Na pierwszych zajeciach/zebraniach z wychowawca, przypomnie¢ uczniom/rodzicom zasady
usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania z lekcji oraz konsekwencje ich tamania.
Zapozna¢ z programem poprawy frekwencji (podpisy potwierdzajace zapoznanie)

Obliczanie frekwencji klasy i poszczegolnych uczniéw do 10 —go dnia kazdego miesigca,
zapisy w dziennikach lekcyjnych

Usprawiedliwianie nieobecnosci uczniéw w szkole na podstawie zwolnienia lekarskiego lub
pisemnego usprawiedliwienia rodzicow (tylko w zeszycie wychowawczym). Uczniowie
petnoletni nie maja prawa usprawiedliwia¢ nieobecnosci.

Nieobecno§¢ ucznia na  S$rodkowych  lekcjach  traktowa¢ jako  nieobecno$¢
nieusprawiedliwiona.

Zwalnianie ucznidow z zaj¢¢ na podstawie wydanych przez szkole drukach zwolnien

Analiza zwolnien ucznidéw ze wzgledu na dojazd do szkoty. Stale zwolnienia mozna
uwzglednic po 9 godzinie lekcyjnej ( od 16.00)

Diagnoza przyczyn nieobecno$ci ucznia, zaplanowanie dziatan na rzecz ograniczenia zjawiska
Systematyczna wspotpraca z rodzicami uczniow z niska frekwencja — rozmowy, kontakty
telefoniczne, a w przypadku ich braku list polecony

z informacjg o problemie

Comiesi¢czne zglaszanie do pedagoga szkolnego uczniéw opuszczajacych zajecia szkolne bez
usprawiedliwienia: 30 godzin w liceum ogolnoksztalcacym i technikum, 20 godzin w
zasadniczej szkole zawodowej.

Nagradzanie uczniow ze 100% frekwencja, wyciaganie konsekwencji wobec uczniéw z niska
frekwencja

Prowadzenie zaje¢ na temat odpowiedzialnosci, asertywnosci, technik uczenia, dokonywania
wyborow, pracy nad swoim charakterem

Zadania nauczycieli:

1.
2.

3.

4.

Systematyczne sprawdzanie frekwencji

Analiza nieobecnosci uczniow na zajeciach i w przypadku czesto powtarzajacej si¢ absencji,
zglaszanie wychowawcy

W przypadku oddelegowania ucznia( po powiadomieniu wychowawcy) do zaje¢¢ poza szkotg —
zawody sportowe, konkursy, wolontariat- wpisuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym.
Oddelegowanie nie oznacza nieobecnosci na zaj¢ciach

Ustalenie w przedmiotowych systemach oceniania zasad postepowania

w przypadkach, gdy uczen opuszcza zajecia lekcyjne, nie przychodzi na sprawdzian

Zadania uczniow:

1.

4.
5

Obowiazkowe uczestnictwo we wszystkich zaje¢ciach szkolnych zgodnie z planem nauczania.
Nieobecno$¢ uzasadniaja tylko tak powazne przyczyny jak:

choroba ucznia, pobyt w szpitalu, osrodku rehabilitacyjnym, sanatorium

badania specjalistyczne

wypadki, ktorym ulegt uczen lub cztonek jego rodziny

$mier¢ cztonka najblizszej rodziny lub osoby, z ktorg uczen byt zwigzany emocjonalnie

inne zdarzenia losowe (nagla powazna choroba w rodzinie, pozar, powo6dz)
Prowadzenie zeszytu wychowawczego, w ktorym zamieszczane sa usprawiedliwienia
nieobecnosci

Zwalnianie z zaje¢ wylacznie na podstawie zapisu rodzicow na przygotowanych przez szkote
drukach

Przedstawianie usprawiedliwien na najblizszej , po nieobecnosci, godzinie wychowawczej
Nadrobienie zaleglosci spowodowanej absencja, ustalenie zasad

i terminu z nauczycielem przedmiotu

Zadania rodzicow/opiekunéw uzcniow:

1.
2.

Systematyczna wspotpraca ze szkota, obecno$¢ na zebraniach szkolnych
Uzupehienie zeszytu wychowawczego dziecka — wzory podpisu



i systematyczna kontrola wpisow
3. Usprawiedliwianie nicobecno$ci dziecka tylko w uzasadnionych przypadkach
4. W przypadku dluzszej niz tydzien nieobecnoéci dziecka — wcze$niejsze poinformowanie

wychowawcy klasy podczas pelnionego dyzuru dla rodzicow



