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ROZDZIAL |

Informacje o szkole

§1

. Branzowa Szkota Il stopnia nr 4 wchodzi w skiad Zespotu Szkot Technicznych
1 Ogolnoksztalcacych im. Stefana Zeromskiego.
. Siedzibg szkoty jest obickt w Czestochowie przy Alei Niepodlegtosci 16/18.

§2

Organem prowadzacym jest Miasto Czgstochowa na prawach powiatu. Organem
nadzorujacym jest Slaski Kurator O$wiaty.

Typ szkotly: dwuletnia branzowa szkota Il stopnia dla stuchaczy bedacych absolwentami
branzowej szkoly I stopnia, ktorzy ukonczyli t¢ szkote w okresie 5 lat szkolnych
poprzedzajacych rok szkolny, na ktory ubiegaja si¢ o przyjecie do publicznej branzowej
szkoty II stopnia.

. Ukonczenie Branzowej Szkoty II stopnia nr 4 umozliwia nabycie umiej¢tnosci z drugiej
kwalifikacji, uzyskanie wyksztalcenia Sredniego branzowego i po zdaniu egzaminu
z kwalifikacji uzyskanie dyplomu technika ustug fryzjerskich. Uczegszczajac do szkoty
branzowej II stopnia uczen zdobywa wiedz¢ umozliwiajaca mu zdawanie egzaminu
maturalnego.

. Ksztatcenie w Branzowej Szkole Il stopnia nr 4 odbywa si¢ w formie stacjonarnej (trzy
dni w tygodniu).

Organizacja ksztatcenia w Branzowej Szkole II stopnia nr 4 odbywa si¢ dwutorowo:
ksztatcenie ogdlne stuchaczy zgodnie z ramowym planem nauczania dla branzowej szkoty
IT stopnia oraz ksztalcenie zawodowe na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

. Na zakonczenie cyklu ksztalcenia Branzowa Szkota Il stopnia nr 4 wystawia stuchaczom
Swiadectwo ukonczenia szkoty.

§3
Szkota posiada wilasny sztandar, logo oraz ceremoniat szkolny wspolny dla wszystkich
szkol wchodzacych w sklad Zespotu Szkot Technicznych 1 Ogdlnoksztatcacych
im. S. Zeromskiego. Podczas uroczystosci szkole reprezentuje Poczet Sztandarowy.
Ceremonial oparty jest na dokumentach: ,,Ceremonial Wojskowy Sit Zbrojnych

Rzeczypospolitej Polskiej” oraz ,,Regulamin Musztry Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej™.

Szkota prowadzi Kronike waznych wydarzen z Zycia szkoty wspdlna dla wszystkich szkot
wchodzacych w sktad Zespotu. Szkota posiada strong internetowa
www.zeromski.czest.pl, profil na Facebook-u potaczony z praktykami zagranicznymi
oraz szkolng telewizje ,,ZeromTV”.
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Cele i zadania szkoly

§4

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
Oswiatowe:

1.

2.

Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty.

Rozwija u mtodziezy poczucie odpowiedzialno$ci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartos$ci
kultur Europy 1 $wiata.

Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
oraz planowania S$ciezek kariery zawodowej. Realizacje zadan z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego szkoty reguluje program wewnatrzszkolnego Systemu
doradztwa zawodowego.

Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i potrzeb stuchaczy.

Sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

§5

Szkota realizuje swe zadania i w szczegolnosci:

1.
2.
3.
4.
5
6.

7.
a)

Umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej
i religijnej z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia.

Dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych
stuchaczy.

Zapewnia stuchaczom opieke pedagoga szkolnego.

Stwarza mozliwosci ksztatcenia mlodziezy niepelnosprawne;j.

Rozwija zainteresowania stuchaczy i wyposaza ich w odpowiedni zasoéb wiedzy ogélnej,
ktora stanowi fundament wyksztalcenia, otwierajgc proces uczenia si¢ przez cate zycie.
Zapewnia poczucie bezpieczenstwa stuchaczy na terenie szkolty poprzez objecie budynku
na zewnatrz i wewnatrz nadzorem kamer CCTV.

Wspotpracuje z nastgpujacymi instytucjami wspierajacymi dziatania szkoty:

Komenda Miejska Policji,

b) Panstwowa Straz Pozarna,

c) Straz Miejska,

d) Centrum Informacji Zawodowej,

e) Powiatowy Urzad Pracy,

f) Ochotnicze Hufce Pracy,

g) Sad Rejonowy,

h) Kuratorzy zawodowi i spoteczni,

i) Czestochowskie Centrum Pomocy Rodzinie,

J) Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

k) Poradnia Profilaktyki i Terapii Uzaleznien ,,MONAR” i ,,Powrot z U”, czyli
Czestochowskie Towarzystwo Rodzin i Przyjaciot Dzieci Uzaleznionych,
I) Katolicka organizacja charytatywna ,,Caritas”,

1) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,

m) Gminny O$rodek Pomocy Spoteczne;,



n) Urzad Miasta Czgstochowy,
0) Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna.

§ 6

1. Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoty jest odpowiedni do wieku

potrzeb stuchaczy oraz realizowany jest z zachowaniem przepisOw bezpieczenstwa

I higieny, a mianowicie:

1)
2)
3)

4)

Opieke nad shluchaczami przebywajacymi w szkole podczas zajg¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia,
Opieke nad stuchaczami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek,
wyj$¢ do kina, teatru, muzeum itp. sprawuja przydzieleni nauczyciele,

W czasie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych opieke nad stuchaczami sprawujg
odpowiednio instruktorzy lub opiekunowie praktyk,

Dyrekcja szkoly na poczatku roku szkolnego okresla czas i miejsce petnienia dyzurow
przez nauczycieli podczas przerw lekcyjnych,

5) W celu zabezpieczenia stuchaczy przed dostgpem tresci, ktore moga stanowic

zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju psychicznego, w pracowniach
informatycznych i Centrum Multimedialnym jest zainstalowane specjalistyczne
oprogramowanie. Nad jego aktualizacja czuwajg nauczyciele informatycy.

2. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektérymi stuchaczami przy wspoétpracy
Rady Pedagogicznej i Samorzadu Stuchaczy:

1) Opiekun wspdlnie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale w miar¢ mozliwo$ci
zapewnia opieke i pomoc stuchaczom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

2) Stuchaczkom, bedagcym w cigzy szkota w porozumieniu z opiekunem ma obowigzek
udzieli¢ pomocy w ukonczeniu szkoty.

§7

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, czyli opiekunowi.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze powierzy¢ nauczycielowi opieke
nad dwoma oddziatami.

3. W miar¢ mozliwosci stosuje si¢ zasadg, aby opiekun prowadzit dany oddziat przez caty
cykl nauczania.
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Organy Szkoly

§8

1. Organami szkoty sa:

2. Ko

- Dyrektor szkoty,
- Rada Pedagogiczna,
- Samorzad Stuchaczy.
mpetencje i zasady wspoéltdziatania organow szkoty:



1)

Dyrektor szkoty

Dyrektor szkoty w szczego6lnosci:

a) kieruje biezacg dziatalno$cig edukacyjno — wychowawczg szkoly oraz reprezentuje ja
na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

c) sprawuje opiecke¢ nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

d) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

e) dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
Rade¢ Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

f) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstugg szkoty,

g) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych:

- sprawuje nadzor na biblioteka,

- zatwierdza przydzialy czynnosci pracownikéw biblioteki,

- kontroluje celowo$¢ wydatkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki,
- zarzadza przeprowadzenie kontroli zbioréw bibliotecznych,

h) podaje do publicznej wiadomosci, do konca roku szkolnego informacje dotyczace
szkolnego zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od poczatku nastgpnego
roku szkolnego,

1) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty.

2) Dyrektor szkoly we wspoélpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi stanowiska

3)

4)

5)

kierownicze, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego:

a) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia
jakosci pracy szkoty lub placowki;

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placowki;

c) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegélno$ci przez:
- diagnozg pracy szkoty lub placowki,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,
- prowadzenie dzialan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

d) monitoruje pracg szkoty.

Dyrektor szkoly opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory

przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej, w terminie do dnia 15 wrzesnia roku

szkolnego, ktorego dotyczy plan. Plan nadzoru pedagogicznego jest opracowywany

z uwzglednieniem wnioskOw z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w szkole

w poprzednim roku szkolnym oraz podstawowych kierunkéw realizacji polityki

oswiatowe] panstwa.

Dyrektor szkoty moze na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej skresli¢ stuchacza

z listy stuchaczy w przypadkach okreslonych w § 38 niniejszego statutu.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym

6)

pracownikom szkoty, wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty.
Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczng
i Samorzgdem Stuchaczy.



7) Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkote i Powiatowym
Urzedem Pracy, moze zmienia¢ lub wprowadza¢ nowe kierunki ksztalcenia zawodowego.

8) Dyrektor odpowiada za:
a) wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu zawodowego;
b) wilasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminu maturalnego.

9) Dyrektor ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10) Dyrektor zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w calosci,

jezeli przedtozy on:
a) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: §wiadectwo lub dyplom uzyskania
tytutu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo
réwnorzedne, swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski w zawodzie, w ktorym
si¢ ksztalci, lub dokument réwnorzedny wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) - stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej,
lub
b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie
w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztatcenia
przewidzianemu dla danego zawodu.

11) Dyrektor moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu
w czgsci, jezeli przedtozy on:
a) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom
uzyskania tytulu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego
lub §wiadectwo réwnorzedne, swiadectwo czeladnicze, dyplom mistrzowski, §wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, certyfikat kwalifikacji zawodowej,
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub dyplom zawodowy - w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym si¢ ksztatci, lub dokument rownorzedny
wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie czlonkowskim
Europejskiego  Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stronie umowy
0 Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, lub
b) =zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie
w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztatcenia
przewidzianemu dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci, lub
€) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce zatrudnienie w zawodzie,
w ktorym si¢ ksztatci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym sie
ksztatci.

12) Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.

Rada Pedagogiczna

13) W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym oddziatem szkoty w zakresie
realizacji zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. W sktad Rady Pedagogicznej
wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz pracownicy zaktadow pracy petnigcy
funkcje instruktorow zaj¢¢ praktycznych. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze brac¢
udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej

14) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

15) Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
I promowania stuchaczy, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg¢ biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu
prowadzacego szkole, albo co najmniej potowy czlonkow Rady Pedagogicznej.



Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie (nie pozniej niz siedem
dni przed planowanym zebraniem) i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor szkoty do 31 sierpnia przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informuje o dziatalnosci szkoty.
16) Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzenie planu pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,

€) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

w szkole,

d) ustalenie organizacji i doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslania z listy stuchaczy,

f) uchwalanie statutu oraz wprowadzanie zmian przez podjecie uchwaty,

g) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego.
17) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoly, w tym rowniez tygodniowy rozktad zajeé¢ lekcyjnych

i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

d) kandydatow do stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe,

e) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ edukacyjnych,

wychowawczych i1 opiekunczych,

f) programy nauczania opracowane przez nauczycieli i wlaczone do szkolnego zestawu

programow, zestaw podrecznikow obowigzujacych we wszystkich oddziatach danej klasy.
18) Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, jezeli sg one
niezgodne z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkotg, ktory uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa. Decyzja organu prowadzacego szkole jest ostateczna.
19) Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole. Organ prowadzacy szkote albo dyrektor sg zobowigzani
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajagce w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty Rady
Pedagogicznej.
20) Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.
21) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.
22) Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste sluchaczy a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

Samorzad Stuchaczy

23) W szkole dziata Samorzad Stuchaczy, ktory tworza wszyscy stuchacze szkoly. Zasady
wybierania 1 dziatlania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
stuchaczy w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym, ktory nie jest sprzeczny ze
statutem szkoty.

24) Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
dotyczace wszystkich spraw szkoty, a w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw stuchaczy, takich jak:



a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

25) Dyrektor szkoty stwarza warunki do prawidtowego i biezacego przeptywu informacji
pomiegdzy organami szkoty o planowanych i podejmowanych dziataniach.

26) Samorzad opiniuje program wychowawczy i program profilaktyki szkoty, organizacje
roku szkolnego, w szczegdlnosci dni wolne od zaje¢ edukacyjnych.

27) Porozumienie si¢ ze sobg poszczegdlnych organdow szkoty odbywa si¢ poprzez wzajemne
uczestnictwo w posiedzeniach i naradach.

§9
1. Zadaniem o0s6b powotanych na stanowisko wicedyrektora jest wspomaganie dyrektora
w kierowaniu szkota, zgodnie z ustalonym podziatem kompetencji, a mianowicie:

Kompetencije wicedyrektoréw:

1) W zakresie kierowania dziatalno$cig edukacyjna, wychowawczg i opiekuncza:
a) ksztattowanie wlasciwych warunkow pracy i stosunkow pracowniczych,
b) hospitowanie lekcji i innych zajeé prowadzonych przez nauczycieli,
c) egzekwowanie przestrzegania przez stuchaczy i nauczycieli ustalen regulaminu pracy
1 statutu szkoty,
d) sprawowanie nadzoru nad pracg komisji przedmiotowych,
e) nadzor i kontrola pracy pedagoga szkolnego szczegdlnie w zakresie profilaktyki
i resocjalizacji.
2) W zakresie organizacji dziatalnosci szkoty:
a) egzekwowanie przestrzegania przez stuchaczy i nauczycieli ustalonego w szkole
porzadku oraz dbania o czysto$¢, estetyke pomieszczen i otoczenia wokot szkoty,
b) kontrolowanie prowadzenia dokumentacji pedagogiczne;j.
3) W zakresie spraw kadrowych i socjalnych:
a) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli,
b) przygotowanie wnioskow w sprawie nagradzania, wyrdzniania, odznaczania i karania.
4) Inne zadania wynikajace z toku pracy dyrektora lub wtadz o§wiatowych.

Kompetencje kierownika szkolenia praktyczneqo:

1) Nadzér nad zajeciami praktycznymi w rzemieSlniczych i innych zakladach pracy
w zakresie:

- umoOw o prace, aktualizacji programdow nauczania dokumentacji pedagogiczne;,

- analizy stanu przygotowania osob prowadzacych zajecia praktyczne.

2) Reprezentowanie szkoty na spotkaniach z przedstawicielami zaktadow pracy.

3) Organizowanie egzaminéw zewngtrznych potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

4) Inne zadania wynikajgce z toku pracy dyrektora lub wladz oswiatowych.
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Kompetencje pedagoga szkolnego:

1) Dokonywanie semestralnej oceny sytuacji wychowawczej w szkole ze szczegdlnym
uwzglednieniem charakterystyki stuchaczy zagrozonych niedostosowaniem spolecznym.

2) Diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchaczy w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron stuchaczy. Rozpoznawanie biezacych problemow i zagrozen.

3) Profilaktyka pedagogiczno — psychologiczna we wspolpracy ze specjalistycznymi
poradniami.

4) Profilaktyka w zakresie patologii spotecznej.

5) Indywidualna i grupowa pomoc psychoterapeutyczna.

6) Diagnozowanie warunkoOw materialnych i sytuacji rodzinnej stuchaczy naszej szkoty.

7) Wspotpraca z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno — wychowawczy szkoty.
Realizacj¢ powyzszych zadan pedagoga reguluja: Szkolny Program Wychowawczo-
Profilaktyczny, Regulamin Porzadkowy oraz szkolne procedury.

ROZDZIAL IV

Organizacja szkoly

§ 10

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy MEN w sprawie organizacji
roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

3. I semestr konczy si¢ w ostatnim dniu stycznia bez wzgledu na termin ferii zimowych,
drugi z koncem roku szkolnego. Kazdy semestr konczy si¢ klasyfikacja.

§11

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie plandw nauczania oraz
planu finansowego szkoty — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza Wydzial Edukacji Urzedu Miasta Czestochowy do dnia 30 maja kazdego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnos$ci liczbe pracownikdéw szkoty,
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe godzin przedmiotow 1 zajeé
obowigzkowych, oraz liczbe godzin przedmiotéw dodatkowych, kot zainteresowan i innych
zaje¢ pozalekcyjnych, finansowych ze $rodkow przydzielonych przez Zarzad Miasta
Czestochowy.

3. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony ze stuchaczy, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem dopuszczonym do uzytku szkolnego.
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4. Organizacje obowigzkowych, dodatkowych oraz wychowawczych zaje¢ edukacyjnych
okresla tygodniowy rozktad =zajg¢ ustalonych przez dyrektora szkoly na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.
§12

1. Podstawows forma pracy szkoly sg zajecia edukacyjno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Podziat na grupy jest obowiazkowy wedhlug przepisow ministra wtasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.

N

§13

1. Poza systemem klasowo-lekcyjnym odbywaja sig:
a) kota zainteresowan,
b) zajecia sportowe,
C) inne zajecia nadobowigzkowe,
2. Czas trwania zaj¢¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 12 pkt. 2.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote
srodkow finansowych.

§14

1. Biblioteka szkolna wraz z centrum multimedialnym jest interdyscyplinarng pracownig
szkolna, stuzaca do realizacji potrzeb edukacyjno — wychowawczych stuchaczy szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.
2. Ze zbioréw biblioteki szkolnej korzystaja stuchacze, nauczyciele, administracja szkolna.
Obowigzkiem korzystajagcego z biblioteki jest terminowy zwrot wypozyczonych zbiordw.
3. Pomieszczenia Dbiblioteki umozliwiaja gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,
prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego stuchaczy, w grupach lub
oddziatach oraz wypozyczanie ksiazek poza biblioteke.
4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.
5. Zadania Centrum Multimedialnego:
Multimedialne Centrum Informacyjne wspiera prac¢ wychowawczg szkoty:

e Centrum pomaga stuchaczom w dotarciu do potrzebnych informacji.

e Przygotowuje stuchaczy do sprawnego funkcjonowania w informacyjnym
spoteczenstwie.
Stuchacz przejmuje odpowiedzialnos¢ za swoje samoksztalcenie.
Inspiruje tworczos¢ wlasng stuchaczy, budzi ich kreatywnos¢.
Zaspokaja potrzeby pozanaukowe stuchaczy (rozwijanie zainteresowan).
Przygotowuje stuchaczy do krytycznego odbioru dobr kultury.
Uczula na potrzebe poszanowania wtasnego zdrowia, szczegdlnie w zakresie
higieny pracy umystowe;j.
6. Organizacja biblioteki szkolnej i zadania nauczycieli bibliotekarzy:

Praca pedagogiczna

1) Rozwijanie czytelnictwa:
a) udostepnianie ksiegozbioru,
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b)  propagowanie zbiorow bibliotecznych,
C) propagowanie nowoczesnej technologii ksztalcenia.

2) Rozwijanie umiejetnosci korzystania ze zbioréw bibliotecznych:
a)  wykorzystanie warsztatu informacyjnego (katalogi, kartoteki),
b) ¢wiczenia indywidualne i grupowe w postugiwaniu si¢ réznego rodzaju zroédtami
informacji o ksigzce,
C) wyrabianie umiej¢tnosci samodzielnego poszukiwania informacji w katalogu
1 ksiegozbiorze podrgcznym,
3) Wspotpraca z nauczycielami.
4) Samoksztalcenie, doskonalenie zawodowe.
5) Organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng
stuchaczy.

Prace biblioteczno - techniczne:

1) Gromadzenie zbioréw (zakup ksigzek, przyjmowanie darow, ksigzek przekazanych za
zagubione oraz prenumerata czasopism).

2) Opracowanie zbiorow (inwentaryzowanie, katalogowanie nabytkow, uzupelnianie
kartoteki zawarto$ci czasopism).

3) Warsztat stuzby informacyjnej (uzupetnianie ksiggozbioru podrgcznego, uzupehianie
katalogéw, gromadzenie materiatbw w teczkach tematycznych, hasta, napisy
informacyjne.

4) Konserwacja zbiorow.

5) Selekcja zbiorow.

6) Statystyka czytelnictwa (dzienna, miesi¢czna, semestralna).

7) Prowadzenie dokumentacji.

8) Obrot uzywanymi podr¢cznikami — kiermasz ksigzek w wrzesniu kazdego roku
szkolnego.

§ 15
Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

1. W szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu (SKW), ktére ma na celu m.in.:

- zwigkszenie wrazliwos$ci mlodziezy na potrzeby innych,

- ksztattowanie postaw prospotecznych i obywatelskich,

- ksztaltowanie umiej¢tnosci dziatania zespotowego,

- kreowanie tworczej atmosfery w szkole, sprzyjajacej samorealizacji i poszerzaniu wiasnych
zainteresowan.

2. Cele powyzsze sa zgodne z zatozeniami ,,Programu wychowawczo — profilaktycznego”
placowki.

3. Szkolne Koto Wolontariatu dziata na terenie szkoty pod nadzorem Dyrektora, ktory
wyznacza koordynatora SKW.

4. Do zadan koordynatora SKW nalezy m.in. nawigzywanie kontaktow 1 wspotpracy
z instytucjami potrzebujacymi wolontaryjnego wsparcia, animacja 1 monitorowanie dziatan
stuchaczy, delegowanie zadan.

5. Szczegdlowe informacje dotyczace dziatalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu znajduja sie
w dokumencie ,,Regulamin SKW”.
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§ 16

W  szkole obowigzuje dziennik elektroniczny (e-dziennik), ktorego stosowanie
okresla szczegdétowo ,,Regulamin korzystania z dziennika elektronicznego w ZSTiO im.
S. Zeromskiego™.

§17

Zdalne nauczanie w szkole wprowadza si¢, kiedy decyzja MEN i organu prowadzacego,
Dyrektor Szkoty zdecyduje si¢ zawiesi¢ zajecia stacjonarne, kierujac si¢ dobrem stuchaczy
1 nauczycieli. Szczegoétowe zasady nauki w systemie zdalnym okresla ,,Regulamin zdalnego
nauczania w ZSTiO im. S. Zeromskiego”.

Organizacja praktycznej nauki zawodu

§18
1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana przez szkofe.
2. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaj¢¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.
3. Zajecia praktyczne odbywajg si¢ w szkole natomiast praktyki zawodowe u pracodawcy.
4. Zajecia praktyczne organizuje si¢ dla stuchaczy w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie oraz uzyskania dyplomu
technika.
5. Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla stluchaczy w celu zastosowania i poglebiania
zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.
6. Wiedze¢ i umiejetnosci oraz kompetencje personalne i spoleczne nabywane przez stuchacza
na zaj¢ciach praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ 1 praktyk
okresla program nauczania danego zawodu.
7. Zajgcia edukacyjne w ramach ksztatcenia w zawodzie w tym praktyczna nauka zawodu sa
prowadzone w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego.
8. Ksztalcenie odbywa si¢ w formie stacjonarnej to znaczy, ze realizowane jest przez 3 lub 4
dni w tygodniu.
9. Praktyki zawodowe odbywajg si¢ na podstawie umowy zawartej miedzy szkota a zaktadem
pracy.
10. Praktyki zawodowe moga by¢ organizowane w czasie roku szkolnego, w tym rowniez
w czasie ferii letnich. W przypadku zorganizowania praktyk zawodowych w czasie ferii,
odpowiedniemu skroceniu ulega czas zaj¢¢ dydaktycznych.
11. W okresie odbywania praktyk stuchacz zobowigzany jest do systematycznego
prowadzenia dzienniczka praktyk. Notuje tam wykonywane kazdego dnia czynno$ci oraz
nabyte umiejetnoSci. Na zakonczenie praktyki stuchacz przedstawia dzienniczek
zaktadowemu opiekunowi praktyk w celu wystawienia opinii oraz oceny praktyk.
12. Stuchacz ma obowiazek przedtozy¢ kierownikowi szkolenia praktycznego dzienniczek
wraz z wystawiong oceng w terminie 7 dni od zakonczenia realizacji praktyk zawodowych.
13. Stuchacz, ktory w okreslonym terminie nie rozliczy si¢ i nie przedtozy w szkole
wystawionej oceny z praktyk zawodowych otrzymuje ocen¢ niedostateczng i nie jest
promowany do klasy programowo wyzszej.
14. Jezeli stuchacz nie uzyska w ciggu roku szkolnego zaliczenia praktyk z powodu
dhugotrwatej choroby lub innych wypadkow losowych, moze za zgoda dyrektora szkoty
1 zaktadu pracy odby¢ praktyke w okresie wakacji.
15. Dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w szkole nie oznaczajg zwolnienia shuchaczy
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z obowigzku uczestnictwa w praktykach zawodowych.

16. Stuchacz Branzowej Szkoty II Stopnia nr 4 zdaje egzaminy zawodowe organizowane
przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng w Jaworznie umozliwiajace uzyskanie tytutu
technika. Egzaminy te przeprowadzane sg w szkole.

Organizacja pracowni szkolnych i zawodowych
§ 19

1. Zajecia lekcyjne odbywaja si¢ w szkolnych pracowniach oraz w pracowniach ¢wiczen
praktycznych (zawodowych) np. w pracowniach fryzjerskich.

2. Organizacj¢ pracy w wyzej wymienionych pracowniach okreslajg odrgbne regulaminy
umieszczone w tych salach.

3. Z przedmiotéw zawodowych praktycznych odbywajacych si¢ na ostatnich godzinach
lekcyjnych nauczyciel moze zwolni¢ stuchaczy wczesniej o czas rowny sumie przerw
miedzylekcyjnych wykorzystanych na te przedmioty, jezeli stuchacze pracowali w czasie
przerw, wykonali wszystkie zadania i posprzatali swoje stanowiska zgodnie z wytycznymi
prowadzacego zajecia.

ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 20

1. W szkole sg zatrudnieni nauczyciele oraz tzw. pracownicy niepedagogiczni:
1) pracownicy ekonomiczni,
2) pracownicy administracji,
3) pracownicy obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy
wedlug Karty Nauczyciela 1 Kodeksu Pracy.
3. Wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podczas pracy w szkole dbaja
o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy na terenie szkoly w czasie zajgc
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

§21

1. Nauczyciel prowadzi pracg¢ edukacyjno - wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece stuchaczy.

2.  Zadania i obowiagzki nauczycieli:

a) prawidlowo realizowa¢ proces edukacyjny zgodnie z zatozeniami reformy
oswiatowej,

b) doskonali¢ swoje wiadomo$ci i umiejetnosci poprzez samoksztalcenie oraz
udziat w zorganizowanych formach doksztatcania,

c) wzbogaca¢ i unowocze$nia¢ swoj warsztat pracy, dba¢ o pomoce naukowe
1 sprzet szkolny,

d) stymulowac rozwoj psychiczny stuchaczy, ich zdolno$ci i zainteresowania oraz
pozytywne cechy charakteru,

e) dbac o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo shuchaczy na terenie szkoly i w czasie
zaje¢ pozaszkolnych,
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f) by¢ bezstronnym, obiektywnym w ocenianiu shuchaczy i ich sprawiedliwym
traktowaniu.

§ 22

Nauczyciele danego przedmiotu oraz przedmiotow pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe tzw. komisje a mianowicie:

a) Komisje Przedmiotow Zawodowych,

b) Komisj¢ Przedmiotow Matematyczno - Przyrodniczych,

c) Komisje Przedmiotéw Humanistycznych,
Pracg komisji przedmiotowej kieruje przewodniczacy wybrany przez cztonkéw komisji.

Cele i zadania komisji przedmiotowych obejmuja:

a) organizowanie wspotpracy nauczycieli celem uzgadniania sposoboéw realizacji
programéw nauczania, korelowania tresci nauczanych przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania, oraz
wprowadzanych zmian programowych,

b)  wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania stuchaczy oraz
sposobow badania wynikéw nauczania,

C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

d)  wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych,

e)  wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania,

f)  opiniowanie i opracowywanie innych dokumentéw pracy pedagogicznej,

g) ocena podrecznikow i programdéw nauczania pod wzgledem merytorycznym
I metodycznym, przygotowanie uzasadnienia do ewentualnej zmiany
podrecznikdéw 1 programdOw nauczania.

§23

Zadaniem opiekuna — wychowawcy jest sprawowanie opieki nad stuchaczami
powierzonego oddziatu, a w szczegolnosci:
a) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwoj stuchaczy,
b) rozwijania umiejetnosci rozwigzywania problemow przez shuchaczy.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt.1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego stuchacza,
2) planuje i organizuje wspolnie ze stuchaczami rézne formy zycia zespotowego,
3) utrzymuje systematyczny kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji dziatan,
4) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i poradnig psychologiczno — pedagogiczng.
Opiekun prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania i wychowania:
dziennik lekcyjny, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne.
Opiekun $ledzi postepy w nauce swoich stuchaczy oraz odpowiada za monitorowanie ich
frekwencji na obowigzkowych zajeciach (pilnuje granicy 50 % obecnosci na zajeciach).
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ROZDZIAL VI

Shuchacze szkoly

§24

Zasady rekrutacji stuchaczy

1. Dyrektor szkoty okresla corocznie zasady rekrutacji stuchaczy zgodnie z obowigzujgcym
rozporzadzeniem ministra wlasciwego ds. o§wiaty i wychowania oraz $laskiego kuratora
oswiaty.

2. Do przeprowadzenia rekrutacji dyrektor szkoty powotuje Szkolng Komisje Rekrutacyjna,
ktora opracowuje zasady rekrutacji, a nastepnie przeprowadza rekrutacje do oddziatow
pierwszych w danym roku szkolnym.

3. Na semestr pierwszy klasy I publicznej branzowej szkoty II stopnia przyjmuje si¢
kandydatow, ktérzy:

1) posiadaja §wiadectwo ukonczenia branzowej szkoty I stopnia;

2) posiadaja zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia, ktérego

zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym w branzowe;j

szkole II stopnia, do ktorej ubiegaja si¢ o przyjecie;

3) posiadaja za§wiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do wykonywania danego

zawodu.

Prawa sluchacza
§ 25

1.Stuchacz ma prawo do:

a) otrzymywania informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

b) uzyskania wiedzy na temat kryteridow ocen z zaje¢ edukacyjnych,

c) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami pracy
umystowej,

d) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrong

1 poszanowanie jego godnosci,

e) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
f) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno - wychowawczym,

g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli i postgpow
W nauce,

h) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze §wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

1) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentu,

J) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

k) ochrony danych osobowych,

1) pomocy w uzupehianiu brakow edukacyjnych zaproponowanych przez nauczycieli
poszczeg6lnych przedmiotow,

1) informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela
programu nauczania o sposobach i formach sprawdzania jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz
zasadach oceniania okreslonych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

m) pomocy ze strony nauczycieli w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad,

n) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Samorzad Stuchaczy.
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2. Stuchacz ma prawo do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty na podstawie §wiadectwa lub
innego dokumentu albo potwierdzenia wyksztatcenia lub uprawnien do kontynuacji nauki
uzyskanych w zagranicznym systemie o$wiaty.

Obowigzki shuchacza
§ 26

1. Stuchacz ma obowigzek:
a) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie, regulaminach szkoly oraz planie
wychowawczo-profilaktycznym,
b) poznac histori¢ szkoty i postac jej patrona,
€) szanowaé symbole szkoty oraz kultywowac tradycje szkoty,
d) szanowac prawa i obyczaje szkolne,
e) rzetelnie uczeszczaé na zajecia szkolne i nalezycie si¢ do nich przygotowywac,
f) nie zaktocaé przebiegu zajg¢ przez niewtasciwe zachowywanie sig,
g) aktywnie uczestniczy¢ w zaje¢ciach edukacyjnych i zyciu szkoty,
h) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz innych
stuchaczy,
i) troszczyC si¢ o mienie szkoly, o estetyczny wyglad szkoty i terenu wokot niej,
J) dbac o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj przestrzegajac zasad BHP,
K) chodzi¢ na terenie szkoly w bezpiecznym obuwiu zmiennym, nosi¢ stosowny,
schludny ubior,
[) uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych w stroju szkolnym — od$wigtnym,
1) przestrzegac ustalonych zasad korzystania z telefonow komorkowych, smartfonow
I innych urzadzen telekomunikacyjnych i elektronicznych na terenie szkoty:
Obowigzuje zakaz korzystania z nich w czasie lekcji, kiedy muszg by¢ schowane.
Nauczyciel moze zdeponowac wyzej wymienione urzadzenia na czas lekcji, aby nie
zaktocaty jej przebiegu. Gdy wyjatkowo istnieje konieczno$¢ ich uzycia nalezy
uzyska¢ zgode prowadzacego zajecia.
m) poinformowac¢ nauczyciela o potrzebie nagrywania lekcji za pomoca srodkow nie
zaklocajacych przebieg zajec,
n) posiada¢ legitymacje¢ szkolng; w przypadku jej zagubienia konieczne jest zlozenie
podania o wydanie nowej legitymacji 1 uiszczenie odpowiedniej optaty,
0) wspottworzyc¢ i dbaé o autorytet szkoty,
p) nosi¢ w widocznym miejscu identyfikator,
q) uczeszezaé do szkoty systematycznie z zachowaniem co najmniej 50 % obecnosci na
obowigzkowych zajeciach,
r zaliczy¢ w wyznaczonym przez nauczyciela terminie obowigzkowe prace kontrolne,
S) przystgpi¢ W wyznaczonym czasie do egzaminéw semestralnych, aby zda¢ na
semestr programowo wyzszy lub ukonczy¢ szkote.
2. Zabrania si¢ przynoszenia do szkoty i uzywania w szkole oraz na terenie wokot szkoty:
a) niebezpiecznych narzedzi,
b) alkoholu, papierosow, w tym e-papierosow, narkotykow i innych uzywek.
3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za wartosciowe przedmioty przyniesione do szkoty.
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ROZDZIAL VII

Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 27

I. Cele oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez Niego wiadomosci i umiejg¢tnosci w stosunku do:
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz ksztalcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego, a takze wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole programéw nauczania.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych oraz o postgpach w tym

zakresie,

2) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju,

3) motywowanie stuchacza do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz

specjalnych uzdolnieniach stuchacza,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
stuchacza poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych,

2) ustalanie biezacych ocen z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug
skali i w formach przyjetych w szkote,

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
wedtug skali ustalonej przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania,

5) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stluchacza
poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2)  sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

4)  terminach 1 zasadach przeprowadzania egzaminow semestralnych.

5. Stuchacz w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,

2) klasyfikacyjne:

a. semestralne,

b. koncowe.
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6. Kazdej ocenie sprawdzajacej biezace osiagni¢cia stuchacza przypisuje si¢ wage. Wagi ocen
biezagcych ustala nauczyciel danego przedmiotu lub zesp6l przedmiotowy. Przyjetym
w szkole narzgdziem przy wystawianiu ocen okresowych jest §rednia wazona. W przypadku
stuchaczy przyjetych do szkoty w trakcie roku szkolnego, u ktorych wag ocen uzyskanych
w poprzedniej szkole nie da si¢ ustali¢, przyjmuje si¢, iz kazda dotychczasowa ocena ma
wage 1.

7. Semestralne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ksztatcenia ogdlnego
I zawodowego ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

8. Oceny s3 jawne dla stuchaczy.

9. Shuchacz otrzymuje oceny biezace na podstawie:
a) wypowiedzi ustnych,
b) prac pisemnych (w tym co najmniej 2 prac kontrolnych),
c) aktywnosci podczas zajec,
d) innych dziatan, specyficznych dla okreslonych zaje¢ edukacyjnych.

10. Kazde sprawdzenie osiggni¢¢ jest w pelni komentowane przez nauczyciela tak,
by stuchacz mogt sprawowac kontrole nad wlasnym uczeniem sie, przekazujac stuchaczowi
informacj¢ o tym, co zrobil dobrze, co mu si¢ nie udato, co wymaga poprawienia i jak nalezy
to zrobi¢; dajac stuchaczowi wskazéwki do dalszej pracy. Nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng ustnie lub pisemnie.

11. Prace kontrolne i inne formy sprawdzania wiedzy muszg by¢ poprawione w terminie
najwyzej do 3 tygodni 1 dane stuchaczowi do wgladu w czasie zaj¢¢ edukacyjnych, ktére maja
na celu omoéwienie sprawdzonych i ocenionych prac shluchaczy w danym oddziale
z odwotaniem do zakresu tresci, ktore obejmowata praca, ze wskazaniem mocnych stron oraz
trudnosci, na ktore napotkali sluchacze oraz z udzieleniem wskazowek, w jaki sposdb
poprawi¢ prace 1 w jaki sposob dalej si¢ uczy¢, aby pokonywac trudno$ci oraz rozwija¢ swoje
umiejetnosci. Stuchaczowi udostgpniana jest tylko jego wlasna praca. Po zapoznaniu si¢ ze
sprawdzong 1 oceniong pracg pisemng oraz po omowieniu jej z nauczycielem stuchacz zwraca
prac¢ nauczyciclowi. Prace pisemne z danego semestru nauczyciel przechowuje do
zakonczenia cyklu ksztatcenia.

12. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza przechowywane sg w szkole do konca
cyklu ksztatcenia.

II. Wewnatrzszkolna skala ocen

1. Oceny biezace oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢
w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy 6

2) stopien bardzo dobry 5

3) stopien dobry 4

4) stopien dostateczny 3

5) stopien dopuszczajacy 2

6) stopien niedostateczny 1
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w pkt. 1, ppkty 1-5: stopien celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.
3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w pkt. 1,
ppkt 6: stopien niedostateczny.
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4. Do oceniania biezgcego stosuje si¢ powyzszg skale ocen oraz dopuszcza si¢ stosowanie
skrotow stopni: cel (celujacy), bdb (bardzo dobry), db (dobry), dst (dostateczny), dop
(dopuszczajacy), ndst (niedostateczny) oraz znakow + lub — stawianych za oceng w tej samej
rubryce dziennika lekcyjnego.

5. Ustala si¢ nastepujace kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje stuchacz, ktory opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
objety programem nauczania, samodzielnie 1 twodrczo postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych, praktycznych i nietypowych lub
osigga sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych i innych;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktory opanowal pelny zakres wiedzy
1 umiejetnosci objety programem nauczania oraz poprawnie i samodzielnie stosuje
wiadomosci 1 umiejetnosci w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych;

3) stopien dobry otrzymuje stuchacz, ktory opanowat wiadomosci okre§lone podstawami
programowymi nauczania oraz poprawnie i samodzielnie stosuje wiadomosci i umiejg¢tnosci
w rozwigzywaniu typowych problemoéw teoretycznych i praktycznych;

4) stopien dostateczny otrzymuje stuchacz, ktéry nie opanowat w pelni wiadomosci
okreslonych podstawami programowymi danego przedmiotu oraz wykonuje typowe zadania
teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje stuchacz majacy duze braki wiedzy programowej, lecz
wykazuje checi do wspotpracy i odpowiednio motywowany jest w stanie przy pomocy
nauczyciela rozwigzywac¢ proste zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci; jest obecny na lekcjach, wykonuje zadania domowe i prace zadane w czasie lekcji;
6) stopien niedostateczny otrzymuje stuchacz, ktory nie opanowal wiadomosci objetych
podstawami programowymi i braki te uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danego
przedmiotu oraz nie jest w stanie wykona¢ — nawet przy pomocy nauczyciela — zadan
o elementarnym stopniu trudnosci.

6. Przy ustalaniu semestralnej oceny klasyfikacyjnej srednia wazona z ocen biezgcych jest
przeliczana wg skali:

1) celujacy 5,50-6,00

2) bardzo dobry 4,50-5,49

3) dobry 3,50-4,49

4) dostateczny 2,50-3,49

5) dopuszczajacy 1,50-2,49

6) niedostateczny — ponizej 1,50

Nauczyciel w szczegolnych 1 uzasadnionych przypadkach ma prawo podwyzszy¢ lub obnizy¢
ocen¢ wynikajaca ze Sredniej wazonej.

7. Nauczyciele moga stosowac system aktywizacji szkolnej stluchacza przy pomocy znakow
"+" lub "-".
Znak "+" shuchacz moze uzyskac za pozytywna forme aktywnosci, np. za:
a) odrobienie typowego zadania domowego,
b) wykonanie zadania lub ¢wiczenia,
C) przygotowanie wczesniej przygotowanych materiatdéw i pomocy naukowych,
d) aktywne rozwigzywanie problemow na lekcji,
e) aktywng prace w grupach,
f) pomoc kolezenska szkolna i pozaszkolng w zakresie tresci nauczania,
g) inng podlegajaca ocenie, po konsultacji z klasa.
Znak ,,-” shuchacz moze uzyskac za negatywna forme aktywnosci, np. za:
a) brak pracy domowej,
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b) brak zeszytu, w ktorym nalezato odrobié¢ prace domowa,

c) braku koniecznych do przeprowadzenia lekcji przyborow i materiatow,

d) podpowiadanie lub korzystanie z pomocy podczas sprawdzianow i kartkowek,
e) inng, podlegajaca ocenie po konsultacji z klasa.

8. Konfiguracja " +++ " jest podstawg do wystawienia oceny bardzo dobrej, konfiguracja
" ++" oceny dobrej, konfiguracja ,, - - - ” oceny niedostatecznej. Konfiguracja ta moze by¢
zmieniana przez nauczyciela po wezesniejszym ustaleniu ze stuchaczami.

9. Stuchacz ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji co najwyzej 1 raz w semestrze po
uzgodnieniu z nauczycielem, co nauczyciel odnotowuje w e-dzienniku wpisujac ,,np”.

10. Ilo$¢ ocen z poszczegdlnych przedmiotow uzalezniona jest od tygodniowego podziatu
godzin. Jezeli zajecia z danego przedmiotu odbywaja si¢ w semestrze:

a) 1raz w tygodniu - co najmniej 3 oceny,

b) 2 - 3razy w tygodniu - co najmniej 4 oceny.

11. Ponad kolumnami przeznaczonymi na oceny nauczyciel wstawia symbole oznaczajace
konkretng forme sprawdzania wiedzy np.: S/ Spr - sprawdzian, K / Kart - kartkowka, T — test,
W - wypracowanie, D - dyktando, Odp / O - odpowiedz, A /Akt - aktywnos¢, Pd - praca
domowa, Z — zeszyt, R — referat. Nauczyciel moze rowniez zapisaC, z jakiego materiatu
nauczania wpisane sg oceny.

12. Oceny ze sprawdzianow wpisywane sg kolorem czerwonym lub zielonym, wszystkie inne
oceny - kolorem niebieskim lub czarnym.

13. Przy ustalaniu stopni z roznych form sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci stuchaczy
nauczyciel stosuje kryteria okreslone w przedmiotowym systemie oceniania z danego
przedmiotu.

14. Oceny semestralne 1 koncowe oraz oceny w dokumentach wydawanych przez szkole
nalezy wpisywa¢ w pelnym brzmieniu.

15. Przy wystawianiu ocen koncowych i semestralnych nie wpisuje si¢ znakoéw + 1 -.
Znaki te sg jedynie dozwolone przy wystawianiu ocen biezacych.

16. Stuchaczom nie ustala si¢ ocen zachowania.

I11. Zasady klasyfikowania
§28

1. Shuchacz podlega klasyfikacji semestralnej i koncowej. Klasyfikacja odbywa si¢ po
kazdym semestrze — odpowiednio: w styczniu i w czerwcu kazdego roku.

2. Klasyfikacja semestralna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ stuchacza z zajec
edukacyjnych ksztatcenia ogolnego i zawodowego W danym semestrze oraz ustaleniu
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

3. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:
1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone
W Semestrze programowo najwyzszym oraz
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2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych
realizacja zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych w B S II stopnia danego
typu.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

Klasyfikacja polega na ustaleniu listy sluchaczy klasyfikowanych, stuchaczy zdajacych

egzamin dodatkowy, promowanych na nastgpny semestr, z ocenami niedostatecznymi,

dopuszczonych do egzaminéw poprawkowych i dodatkowych egzamindw semestralnych.

. Podstawg klasyfikowania stluchacza s3 egzaminy semestralne przeprowadzane

z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie
nauczania.

Podjecie uchwal w sprawie klasyfikacji i promocji odbywa si¢ w trakcie Rady
Pedagogicznej klasyfikacyjnej po zakonczeniu egzamindw semestralnych oraz
po egzaminach poprawkowych i dodatkowych.

Na miesigc przed planowanym terminem egzaminu semestralnego, nauczyciele informuja
stuchaczy w sposOb ustny, czy spelniajg warunki dopuszczenia do egzaminu
semestralnego.

Semestralna ocena klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych uwzglednia oceny
uzyskane przez stuchacza z wymaganych ¢wiczen, prac kontrolnych oraz z egzamindéw
semestralnych.

10. Jezeli stuchacz:

oo

1) nie uczeszczatl na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane
w danym semestrze w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na
kazde z tych zaje¢ albo

2) nie otrzymal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1, ocen
uznanych za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania albo

3) nie przystapit do egzaminu semestralnego

to w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

IV. Zasady przeprowadzania egzaminéw semestralnych
§ 29

Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne

obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne.

Egzaminy semestralne odbywaja si¢ w kazdym semestrze w terminach przewidzianych
w semestralnym planie zaje¢. Nauczyciel prowadzacy poszczegodlne zajgcia na poczatku
kazdego semestru informuje stuchaczy o terminie egzamindéw semestralnych. Egzaminy
semestralne odbywaja si¢ do konca stycznia w semestrze zimowym oraz do konca
czerwca W semestrze letnim.
Podstawg oceniania i klasyfikowania stuchaczy sg egzaminy semestralne przeprowadzane
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych objetych ramowym planem nauczania
dla danego oddziatu. Egzamin semestralny z j¢zyka polskiego, jezyka obcego 1 matematyki
odbywa si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzamindOw semestralnych, w formie
pisemnej, z dwoch zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego podstawowych
dla zawodu, w ktorym sie¢ ksztatci.

Egzamin semestralny z zaje¢¢ praktycznych ma form¢ zadan praktycznych.

Egzamin semestralny z informatyki ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba
zestawow zadan musi by¢ wigksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu.
Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie
zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne. Liczba
zestawow zadan musi by¢ wigksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu.
Stuchacz losuje jedno zadanie.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych innych niz wymienione w ust. 3-5 egzaminy
semestralne przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej lub w formie zadan
praktycznych. Wyboru formy egzaminu semestralnego dokonuje Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike danych zaje¢ edukacyjnych. Informacje o formie egzaminu
podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.
Wyboru zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych dla
zawodu, o ktérych mowa w ust. 3, dokonuje Rada Pedagogiczna. Informacje o wybranych
zajeciach podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym
semestrze.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczal na poszczegolne
obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co
najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢ oraz otrzymat z tych zajecé
oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego
W Wwyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym ustalonym przez
Dyrektora szkoty. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego
nie pozniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz
do dnia 31 sierpnia.

Stuchacz, ktory nie zostat dopuszczony do zdawania egzaminu semestralnego nie
otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy 1 zostaje skreslony z listy stuchaczy.
Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w § 31 nie otrzymuje
promocji na semestr programowo wyzszy 1 zostaje skreslony z listy stuchaczy.

Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytuacjg zyciowa lub zdrowotng stuchacza, ztlozony w terminie 7
dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w szkole.

Szczegotowe zasady przebiegu pisemnego egzaminu semestralnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajgcia. O ustalonych zasadach informuje stluchaczy na pierwszych
zaj¢ciach w danym semestrze.

Ogoblna zasada przeprowadzania egzamindéw ustnych polega na tym, ze stuchacz losuje
zestaw pytan po czym ma 5 minut na przygotowanie do odpowiedzi.

Egzaminy pisemne mogg by¢ przeprowadzane w formie testow wielokrotnego wyboru,
pytan otwartych, zadan lub wypracowan.

Prace pisemne z egzamindw semestralnych przechowujg nauczyciele danych zaje¢ przez
czas do uzupehienia dokumentacji przebiegu nauczania z danego semestru.

Po przeprowadzonych egzaminach semestralnych nauczyciel sporzadza protokol, do
ktorego zalacza pisemne prace egzaminacyjne. W protokole zamieszcza oceny dla
kazdego stuchacza z cze$ci ustnej, pisemne] egzaminu oraz ostateczng oceng
klasyfikacyjng. W przypadku przedmiotéw, z ktorych egzaminy semestralne sa
przeprowadzane w formie ustnej, w protokole wpisana jest dla kazdego stuchacza ocena
Z egzaminu oraz ocena ostateczna (semestralna), zadane pytanie wraz ze zwigzla
informacja na temat udzielonej odpowiedzi. Protokoty z egzamindéw semestralnych wraz
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zalgcznikami sg przechowywane do czasu ukonczenia lub opuszczenia przez stuchacza
szkoty.

V. Zasady promowania
§ 30

Promowanie odbywa si¢ po kazdym semestrze.

Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
semestralne oceny Kklasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapil
do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byl przeprowadzany w danym semestrze
Z zastrzezeniem, ze jezeli z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do
egzaminu, w terminie gléwnym 1 przystepuje do czesci pisemnej lub czesci praktycznej
tego egzaminu w terminie dodatkowym na udokumentowany wniosek stuchacza, a w
przypadku niepetnoletniego stuchacza - jego rodzicéw (opiekunow).

Stuchacz szkoty, ktory nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy jest
skreslony z listy stuchaczy decyzjg Dyrektora Szkoty.

Niepetnoletni stuchacz, ktéry nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzZszy,
powtarza ten semestr.

Stuchaczowi szkoly, powtarzajacemu semestr, przed uptywem 3 lat od daty przerwania
nauki, zalicza si¢ te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskal poprzednio
semestralng ocen¢ klasyfikacyjna wyzsza od oceny niedostatecznej, 1 zwalnia si¢ go
z obowigzku uczeszczania na te zajecia. W przypadku zwolnienia, w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio "zwolniony z obowigzku uczeszczania na
zajecia" lub "zwolniona z obowigzku uczeszczania na zajecia" oraz podstawe prawng
zwolnienia.

Stuchaczowi szkotly, ktory w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki w szkole zdat
egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczegolnych obowigzkowych zajgé¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zajecia 1 zwalnia si¢ go z
obowigzku uczeszczania na nie. W przypadku zwolnienia w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ odpowiednio "zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajecia” lub
"zwolniona z obowigzku uczeszczania na zajecia" oraz podstawe prawng zwolnienia.
Zwolnienie jest rOwnoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danych
zaje¢ edukacyjnych zgodnej z ocena uzyskang w wyniku egzaminu eksternistycznego.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgod¢ na
powtdrzenie semestru, na pisemny wniosek stuchacza ztozony w terminie 7 dni od daty
podjecia przez Rad¢ Pedagogiczng decyzji o klasyfikacji 1 promocji stuchaczy. Stuchacz
moze powtarza¢ semestr jeden raz przez okres ksztalcenia.

V1. Zasady przeprowadzania egzaminéw poprawkowych
§31

1. Stuchacz szkoty moze zdawac egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej z jednego albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

2. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.
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3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne po
zakonczeniu semestru jesiennego nie pozniej niz do konca lutego i po zakonczeniu semestru
wiosennego nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

4. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych stuchaczowi wyznaczono
dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

5. Egzaminy poprawkowe przeprowadzane s3 w szkole wedlug zasad okreslonych przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

6. Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego 1 matematyki przeprowadzany
jest w formie pisemnej i ustnej, natomiast z pozostatych przedmiotow wytacznie w formie
ustnej.

7. Shuchacz ma mozliwo$¢ zlozenia zastrzezen do oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. Zgloszenie zastrzezen musi nastgpic¢
w terminie do 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W innym przypadku
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zgodny
Z wymaganiami przepisOw prawa os$wiatowego 1 przechowuje si¢ go w arkuszu ocen
stuchacza.

VII. Zasady przeprowadzania sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci

§32

1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia zgtasza si¢ od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia semestralnych zaje¢
dydaktycznych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie okreslonym przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty
I wychowania, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci stuchacza,

w formie pisemnej i ustnej albo zadan praktycznych oraz ustala semestralng ocen¢
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ustalona przez komisje, semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,

z wyjatkiem negatywnej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

4. Przepisy te stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, jest ostateczna.

5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci stuchacza z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sig
w formie pisemnej i ustnej.

6. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z informatyki ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz W terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze stuchaczem.

8. W skifad komisji, przeprowadzajacej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z zajec
edukacyjnych, wchodza:
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci stuchacza sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona 1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imi¢ i nazwisko stuchacza;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene¢ klasyfikacyjna.

11. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 10, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace
stuchacza, zwieztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach stuchacza i zwigzla informacje
0 wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego.

12. Protokoty stanowig zataczniki do arkusza ocen stuchacza.

13. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie ustalonym
przez Dyrektora szkoty po uzgodnieniu ze stuchaczem.

VIIlI. Zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych

§33

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
stuchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo
wyzszym, szkota umozliwia stuchaczowi uzupetnienie brakow.

2. Stuchacz realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
szkoty. Egzamin przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
semestralnych zaje¢ dydaktycznych. Terminy egzamindw ustala si¢ ze stuchaczem.

3. Egzamin przeprowadzany jest w formie pisemne;j i ustnej. Stuchacz otrzymuje zakres
wymagan edukacyjnych do egzaminu klasyfikacyjnego.

4. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

5. W branzowej szkole II stopnia egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych, zajgé
laboratoryjnych i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania
przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub dos§wiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia
si¢ ze stuchaczem.

7. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w terminie
ustalonym, moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:
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1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

9. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny dla stuchacza,
ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczgszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, Dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Przewodniczacy komisji uzgadnia ze stuchaczem liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
stuchacz moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko stuchacza;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ egzaminacyjng.

12. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio prace pisemne stuchacza, zwigzta informacje

o odpowiedziach ustnych stuchacza i zwi¢zlg informacje o wykonaniu przez stuchacza
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

13. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

IX. Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego
§34

Egzamin maturalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego wedtug zasad okreslonych przez Ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz przez Przewodniczacego Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej.

X. Zasady przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie
§35

1. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest formg oceny poziomu opanowania
przez zdajacego wiedzy i umiejetnosci z zakresu danej kwalifikacji wyodrgbnionej
w zawodzie, ustalonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach.

2. Do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie zdajacy przystepuje w szkole
lub placowce wskazanej przez dyrektora komisji okregowe;.

3. Szczegbdtowe zasady i1 tryb przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie okres$la rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw os$wiaty w sprawie
warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandw 1 egzaminow w szkotach publicznych.
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Xl. Dostosowanie wymagan edukacyjnych
§ 36

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace ze stuchaczem na obowigzkowych
zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych stuchacza.

2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specjalistycznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie tej opinii;

4) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii wymienionych w punktach 1-3, ktory
objety jest pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow.

XI1. Ukonczenie szkoly
§37

Stuchacz konczy szkote, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladaja sie
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych =zajg¢ edukacyjnych, uzyskane
W semestrze programowo najwyzszym 1 semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakofczyla si¢ w semestrach programowo nizszych,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu
zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, z zastrzezeniem,
ze jezeli z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu w terminie
gldownym 1 przystepuje do czesci pisemnej lub czeséci praktycznej tego egzaminu w terminie
dodatkowym na udokumentowany wniosek stuchacza.

ROZDZIAL VIII

Nagrody i kary

§ 38

1. Stuchacz szkoty moze otrzymac nagrodg za:
1) wybitne osiagnigcia,

2) nienaganng frekwencje,

3) dzialalnos¢ na rzecz szkoty,

4) promowanie szkoly w srodowisku lokalnym.
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2. Szczegdlnie wyrdzniajacy si¢ stuchacze moga otrzymywaé nagrody 1 wyrdznienia
przyznawane przez wladze oswiatowe i organizacje wedtug odrebnych zasad.

3. Stluchacze mogg otrzymywac nast¢pujace nagrody:
1) pochwata opiekuna oddziatu wobec klasy,

2) pochwata Dyrektora Szkoty,

3) dyplom uznania,

4) nagroda rzeczowa.

4. Stuchacz, za nieprzestrzeganie Statutu, naruszenie obowigzkow oraz inne naruszenia
przepisow prawa oraz zasad wspolzycia spotecznego, moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem opiekuna,

2) upomnieniem Dyrektora Szkoty,

3) nagang Dyrektora Szkoty,

4) skresleniem z listy stuchaczy.

5. Decyzja administracyjng Dyrektora Szkoty, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
1 opinii Samorzadu Stuchaczy, stuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy za:

1) Przychodzenie do szkoty w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu badz w stanie
nietrzezwym albo wprowadzenie si¢ w taki stan W czasie pobytu w szkole;

2) Przychodzenie do szkoty pod wptywem substancji psychoaktywnych lub wprowadzenie
si¢ w taki stan w czasie pobytu w szkole;

3) Rozprowadzanie srodkéw odurzajacych (narkotykow), napojow alkoholowych itp. na
terenie szkoty;

4) Opuszczenie ponad 50% godzin lekcji w danym semestrze;

5) Razace uchybienia wobec ogdlnie przyjetych norm zachowania;

6) Szczegodlnie razace naruszanie postanowien Statutu Szkoty, w sytuacji, gdy uprzednio
zastosowane $rodki dyscyplinujace nie przyniosty pozadanego skutku;

7) Razace naruszenia ogodlnie przyjetych norm zachowania oraz zapisow Statutu Szkoty
(agresywne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, innych stuchaczy,
kradziez, pobicie, dezorganizacja zajg¢ w szkole, fatszowanie dokumentacji itp.).

6. Od natozonej kary 1 nagrody shluchacz moze si¢ odwotaé¢ pisemnie do Dyrektora Szkoty
w terminie 7 dni od daty zawiadomienia o nalozonej karze i nagrodzie. Odwotanie
rozpatrywane jest przez Dyrektora w terminie 14 dni. Dyrektor po ponownej analizie sytuaciji,
moze zasiggnac opinii wybranych organdow szkoty, podejmuje na piSmie ostateczng decyzje
(z uzasadnieniem).

7. Shuchacz, w przypadku naruszenia swoich praw, jest uprawniony do ztozenia pisemnej
skargi z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoly, ktory w zaleznosci od wagi sprawy
samodzielnie ja rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty. Dyrektor podejmuje decyzje
w terminie 30 dni i1 udziela pisemnej odpowiedzi skarzacemu.
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ROZDZIAL IX

Postanowienia koncowe

§ 39

1. Branzowa Szkota Il stopnia nr 4 wchodzgca w sktad Zespotu Szkot Technicznych
i Ogdlnoksztalcacych im. Stefana Zeromskiego uzywa pieczeci urzedowej zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

2. Tablice i pieczgcie Branzowej Szkoty Il stopnia nr 4 wchodzacej w sktad Zespotu Szkot

Technicznych i Ogélnoksztalcacych im. Stefana Zeromskiego zawieraja nazwe zespotu

i nazwe szkoty.

Piecz¢¢ urzedowa Branzowej Szkoty Il stopnia nr 4 nie zawiera nazwy zespotu.

4. Na s$wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote wchodzaca
w sktad zespolu szkoét podaje si¢ nazweg szkolty. Nazwa szkoty umieszczona jest na
pieczeci urzedowej

w

§ 40

Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodng z odrebnymi przepisami.

2. Szkota przechowuje dokumentacjg, ktora jest podstawg wydawania $§wiadectw i ich
duplikatow, zgodnie z przepisami jak w pkt. 1.

. Zasady gospodarki finansowej i materialowej szkoly okreslaja odrebne przepisy.

=

w

§41

1. O wszelkich sprawach nieuregulowanych decyduje Dyrektor Szkoty.

2. Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala si¢ na zebraniu Rady Pedagogicznej zwykla
wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.

3. Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora Szkoty do opracowania jednolitego tekstu
Statutu.

§ 42

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie aktualnie
obowigzujace przepisy.

Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 roku.



