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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE — II mobilnos¢
w ramach projektu:
»Kompetencje i doSwiadczenie podstawa na rynku pracy”
(POWERVET-2020-1-PL01-KA102-080562)

§1

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow projektu pt. ,,Kompetencje i doswiadczenie podstawa na rynku pracy”,
realizowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw6j (PO WER) w ramach
projektu systemowego ,,Miedzynarodowa mobilnos$¢ edukacyjna uczniow i absolwentoéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego”.
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§2
Informacje o projekcie

Projekt jest dzialaniem partnerskim realizowanym przez:

a) Fundacja Mlodziezy Wiejskiej Organizacja wysylajaca,

b) Zespot Szkét Budowlanych w Brzegu, Zespél Szkél Technicznych i Ogélnoksztalcacych im. Stefana Zeromskiego

w Czestochowie, Gostyninskie Centrum Edukacyjne w Gostyninie, Zespot Szkét im. Marii Sklodowskiej-Curie
w Gostyninie — Czlonkowie Konsorcjum,

c) Aplicaproposta LDA (Braga Mobility Open) - Organizacja przyjmujaca.
Celem gléwnym projektu jest podniesienie wiedzy i umiejetnos$ci zawodowych tgcznie 60 ucznidw z czterech szkoét technicznych
poprzez udziat w 2 tygodniowym stazu w portugalskich firmach reprezentujacych branze zgodne z profilem nauczania.
Grupa docelowa w ramach drugiej mobilnosci sg uczniowie ksztatcacy si¢ w zawodach: technik informatyk, technik logistyk.
W projekcie dopuszcza si¢ rowniez udzial absolwentow, ktorzy ukonczyli nauke nie pozniej niz w ciggu jednego roku, liczac okres
od zakonczenia nauki do ostatniego dnia mobilnosci.
Gloéwnym dziataniem w projekcie jest 14-dniowa zagraniczna mobilnos$¢ uczniow wytypowanych do udziatu w projekcie, ktorej celem
jest udziat w programie stazu zawodowego w portugalskich przedsigbiorstwach.
W ramach drugiej mobilnos$ci udziat wzigé moze grupa maksymalnie 30 uczniow.
Termin drugiej mobilnosci zostal wyznaczony w nastgpujacych dniach: 11-22.10.2021r. Jeden dzien bezposrednio przed
rozpoczgciem okresu mobilnosci oraz jeden dzien nastepujacy bezposrednio po zakonczeniu okresu mobilno$ci przeznaczony jest na
podroz.
Miastem goszczacym w ramach mobilnosci jest Braga (Portugalia).

§3
Zasady rekrutacji

Kazda osoba przed zgloszeniem chgci udziatu w projekcie jest zobowigzana do zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem.
Warunkiem zgloszenia checi przystapienia do projektu jest przedtozenie:

a) formularza zgloszeniowego (Czes$¢ A, Czes¢ B);

b) CV w jezyku angielskim,

¢) CV w jezyku polskim,

d) listu motywacyjnego w jezyku polskim,

e) dokumentu potwierdzajacego zakonczony tryb ksztatcenia zawodowego w jednej z placowek okreslonych w § 2 ust. 1 lit. b)

oraz na kierunku ksztatcenia okre§lonym w § 2 ust. 3 (dotyczy wylacznie absolwentow).

Czes¢ A formularza rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 wypelnia i podpisuje uczen.

W przypadku gdy na dzien przystapienia do rekrutacji kandydat jest osoba niepetnoletnia, formularz zgltoszeniowy Czes¢ A4, o ktorym
mowa w § 3 ust. 2 powinien zosta¢ podpisany dodatkowo przez rodzica/opiekuna prawnego kandydata.

Czes¢ B formularza rekrutacyjnego, o ktorym mowa w § 3 ust. 2 moze by¢é wypelniona i podpisana wylacznie przez
nauczyciela/wychowawce.

W przypadku stwierdzenia uchybien zwigzanych z kompletno$cig dokumentacji okreslonej w § 3 ust. 2, kandydatura do uczestnictwa
w projekcie podlega odrzuceniu z przyczyn formalnych.

Rekrutacja prowadzona jest w terminie 01 — 07.09.2021 r. Prowadzeniem prac zajmuje si¢ Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Organizacj¢ wysylajaca. Komisja Rekrutacyjna funkcjonuje w sposdb niezalezny w kazdej ze szkot objetych dzialaniami
projektowymi.
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W ramach procesu rekrutacji uczestnikow drugiej mobilnosci wytonionych zostanie §rednio 15 ucznidw Zespotu Szkot Budowlanych
w Brzegu oraz 15 ucznioéw Zespotu Szkét Technicznych i Ogolnoksztatcgeych im. Stefana Zeromskiego w Czestochowie. Yacznie 30
0s0b.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
a) Prezes Fundacji Mtodziezy Wiejskiej
b) Koordynator projektu,
¢) Dyrektor szkoty.

10. Proces rekrutacji poprzedzony begdzie informacja na tablicach ogloszen i/lub na stronach internetowych i/lub w mediach

spotecznosciowych partnerow projektu.

11. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktora spelnia nastepujace warunki:

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

a) jestuczniem (absolwentem) Zespofu Szkot Budowlanych w Brzegu, w zawodzie: technik logistyk;
lub
jest uczniem (absolwentem) Zespotu Szkot Technicznych i Ogolnoksztatcgcych w Czestochowie, w zawodzie: technik informatyk;
b) zlozy dokumentacje rekrutacyjng okre§long w § 3 ust. 2;
b) posiada wazny paszport lub dowdd osobisty co najmniej na kolejne po6t roku kalendarzowego, liczac od pierwszego dnia
zaplanowanej mobilnosci;
¢) posiada wyrobiong kart¢ EKUZ aktualng w okresie trwania mobilnosci.
Termin sktadania dokumentacji zgtoszeniowej w ramach drugiej mobilnosci uptywa w dniu 7 wrzesnia 2021 roku.
Miejscem skladania dokumentow jest sekretariat szkoty, w ktdrej prowadzona jest rekrutacja.
Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Komisje Rekrutacyjng listy gtoéwnej. W przypadku wigkszej ilosci
kandydatéow niz liczba przewidzianych miejsc, sporzadzona zostanie dodatkowa lista rezerwowa. Komisja rekrutacyjna sporzadzi
rowniez protokot z rekrutacji.
Poinformowanie kandydatow o wynikach pierwszej rundy naboru nastgpi w dniu 8 wrzesnia 2021 roku.
Uczniowi przyshuguje prawo do odwotania od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie do 9 wrzesnia 2021 r., do godziny 12:00.
O decyzji Komisji Rekrutacyjnej w zakresie procedury odwotawczej informuje Koordynator projektu w terminie 9 wrzesnia 2021 r.
Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do wydtuzenia terminu wydania decyzji.
W przypadku zaistnienia odwotania od decyzji Komisji Rekrutacyjnej, formularz rekrutacyjny bedzie ponownie rozpatrywany przez
Komisje Rekrutacyjng rozszerzong o wytypowanego przez Dyrektora nauczyciela ze szkoty, w ktorej prowadzona jest rekrutacja.
W przypadku niepetnego wyniku rekrutacji w obrebie jednej ze szkot, dopuszcza sig¢ rekrutacje ucznidow uwzglgdnionych na listach
rezerwowych dwoch pozostatych placowek.
Rekrutacja odbywa si¢ z uwzglednieniem zasady rownych szans, w tym zasady roéwnosci plci. Organizator zaktada rowny dostep do
projektu zarowno kobiet jak i m¢zczyzn znajdujacych si¢ w grupie potencjalnych Uczestnikow projektu.
Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.
Po zakwalifikowaniu ucznia, pomigdzy uczestnikiem, a Organizacja wysylajaca zostana zwarte dokumenty o ktérych mowa
w § 5 ust. 2 lit. b). W przypadku osob niepetnoletnich, dokumentacja zostanie obligatoryjnie podpisana zardbwno przez uczestnika
projektu jak roéwniez rodzica/opiekuna prawnego.

§4
Kryteria rekrutacji

Do projektu zakwalifikowane zostana osoby, ktore uzyskaja najwyzsza liczbg punktow wg. ponizszych kryteriow:

a) Ocena z jezyka angielskiego z ostatniego zakonczonego semestru (zakres 0-12 pkt): /dopuszczajaca - 0 pkt, dostateczna — 6 pkt,
dobra — 8 pkt, bardzo dobra - 10 pkt, celujaca - 12 pkt/,

b) Frekwencja z ostatniego zakonczonego semestru. Podlega ocenie przy warto$ci minimalnej 65% (zakres 1-6 pkt),

¢) Ocena z zachowania z ostatniego zakonczonego semestru (zakres 1-6 pkt),

d) Osiagniecia (zakres 0-6 pkt), w tym: aktywno$¢ w ramach samorzadu uczniowskiego (2 pkt.), udziat w dodatkowych
szkoleniach, konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych (2 pkt.), udziat w pracach na rzecz szkoty (2 pkt.),

e) Wyniki w nauce — $rednia ocen z ostatniego zakonczonego semestru (zakres 1-6 pkt),

f) Oceny z przedmiotow zawodowych — $rednia ocen z ostatniego zakonczonego semestru (zakres 1-6 pkt),

g) Rozmowa kwalifikacyjna (zakres 1-10 pkt),

h) Kryterium premiujace: Uczen zamieszkaty na wsi i/lub pochodzacy z rodziny wielodzietnej i/lub pochodzacy z rodziny niepetne;j
i/lub doznajacy trudnej sytuacji materialnej (zakres 0-1 pkt).
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§5

Prawa i obowiazki uczestnika projektu

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

a) nieodptatnego udziatu w zajgciach przygotowawczych,

b) nieodplatnego udzialu w projekcie,

c) zglaszania uwag i oceny zaj¢¢, w ktorych uczestniczy,

d) otrzymania wszelkich praktycznych informacji na temat udziatu w projekcie,

e) otrzymywania wszelkiej pomocy dydaktycznej i mentorskie;j,

f) otrzymania formalnego potwierdzenia udziatu w projekcie.

2. Zakwalifikowany uczestnik zobowigzuje si¢ do:

a) wyrazenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych, a takze utrwalanie wizerunku na potrzeby
realizacji projektu oraz jego promocji i upowszechniania rezultatow,

b) formalnego potwierdzenia uczestnictwa w projekcie poprzez zapoznanie si¢ z przygotowana dokumentacjg oraz jej sygnowanie.
Do dokumentow tych naleza: Umowa pomiedzy organizacjq wysylajgcq a uczestnikiem mobilnosci, Porozumienie o programie
zajec, Zobowigzanie do zapewnienia jakosci mobilnosci, Regulamin stazu, Oswiadczenie uczestnika projektu;

c) obowigzkowego uczestnictwa we wszelkich spotkaniach informacyjnych i organizacyjnych dotyczacych mobilnosci.
W spotkaniu informacyjnym uczniom niepetnoletnim towarzysza rodzice/opiekunowie prawni;

d) min. 80% obecnosci na zajgciach w ramach przygotowania jezykowo — kulturalno — pedagogicznego, ktore zorganizowane
zostana w szkole; zajecia beda si¢ odbywaty w blokach kilkugodzinnych po zajgciach lekcyjnych lub w dni wolne od zajgc
dydaktycznych i beda sktadaty sie z:

» Przygotowania z zakresu jezyka angielskiego — 30 godz.
» Przygotowania Kulturowego — 5 godz.
» Przygotowania Pedagogicznego — 5godz.

e) sumiennego uczestnictwa w zagranicznym programie stazu (w szczeg6lno$ci: punktualnos$ci w miejscu realizacji praktyki,
rzetelnego wypehiania zadan powierzonych w ramach stazu),

f) bezwzglednego stosowania si¢ do Regulaminu stazu zawodowego,

g) uczestnictwa w zajeciach kulturowych organizowanych w czasie wolnym od stazu,

h) uczestnictwa w codziennych spotkaniach z opickunami w trakcie mobilnosci,

i) prowadzenia dzienniczka stazu,

j) stworzenia prezentacji multimedialnej przedstawiajacej efekty uczestnictwa w projekcie,

k) czynnego uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji projektu oraz aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu jego rezultatow,

1) zlozenia elektronicznego raportu koncowego w systemie Mobility Tool+ w ciggu 14 dniu od ukonczenia stazu.

3. W przypadku niestosowania si¢ do zobowigzan zawartych w niniejszym paragrafie (np. nieobecnosci na kursach, nieobecno$¢ na
spotkaniach informacyjnych) uczestnik umieszczony na liScie glownej zostanie wykluczony z uczestnictwa w mobilnosci,
a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci. Szczegdtowe zasady
i konsekwencje odstapienia od uczestnictwa w projekcie zostaty zawarte w §6 niniejszego Regulaminu.

§6
Przerwanie udzialu w projekcie

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej w przypadku gdy rezygnacja
zostata zgloszona po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego, jednakze przed podpisaniem Umowy o realizacje stazu;

2. Uczestnik moze odstapi¢ od udziatu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej w przypadku zaistnienia tzw. ,,Sily
wyzszej”. Sita wyzsza oznacza nieprzewidywalng sytuacje lub nieprzewidywalne wydarzenie, bgdace poza kontrola uczestnika
i niewynikajace z jego biedu lub zaniedbania. Kazda taka sytuacje, ktéra spowoduje przerwanie udzialu w projekcie nalezy
niezwtocznie zgtosi¢ Koordynatorowi projektu. Uczestnik zobowigzany bedzie do opisania zdarzenia, napisania podania do uznania
jego przypadku za ,,site wyzsza", potwierdzenia o zaistnieniu sity wyzszej np. zaswiadczenie lekarskie. Podanie za posrednictwem
Organizacji wysylajacej zostaje przestane do Narodowej Agencji. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia uczen nie ponosi
konsekwencji finansowych, o ktorych mowa w §6 ust. 3. W przypadku negatywnego rozpatrzenia podania przez Narodowg Agencje,
przyznane wsparcie podlega zwrotowi.

3. W przypadku odstgpienia od uczestnictwa w projekcie po podpisaniu Umowy, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu catosci
udzielonego dofinansowania UE wynoszacego: 360,00 Eur (Koszt podrozy), 1022,00 Eur (Koszt wsparcia indywidualnego) oraz
350,00 Eur (Koszt wsparcia organizacyjnego).
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§7
Zakres wsparcia
W ramach mobilno$ci kazdemu z uczestnikdw zostanie zapewniony:
a) transport (transport lotniczy, transfery lotniskowe, transport lokalny),
b) zakwaterowanie i wyzywienie podczas pobytu,
¢) organizacja programu stazu w portugalskich przedsigbiorstwach,
d) organizacja programu kulturowego,
e) ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesSliwych wypadkow (NNW), ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej (OC),
ubezpieczenie kosztow leczenia za granicg oraz ubezpieczenie bagazu podrdéznego,
f) kieszonkowe na drobne wydatki podczas odbywania stazu.
Staz ma charakter nieodplatny. Oznacza to, iZ podczas mobilnosci beneficjent nie otrzymuje wynagrodzenia z tytulu
realizowanych czynnoS$ci stazowych, nie ponoszac jednocze$nie kosztow zwigzanych z ubezpieczeniem, przejazdem,
zakwaterowaniem, wyzywieniem oraz programem kulturowym podczas pobytu za granica.
Sprawdzanie osiggni¢¢ uczniow odbywac si¢ bedzie przez caly czas realizacji stazu na podstawie okreslonych kryteriow. Ocenie
podlegac beda:
a) umiejetnosci praktyczne nabyte przez ucznidw, sprawdzane przez obserwacj¢ ich pracy podczas wykonywanych zadan,
b) poziom opanowania umiejetnos$ci zawodowych, oceniony na podstawie obserwacji doktadnosci rzetelnosci wykonywanych
zadan,
¢) analiza tre$ci dziennika stazysty,
d) kultura osobista uczniow,
e) umiejetnos¢ sprawnego komunikowania si¢ w jezyku obcym,
Po zakonczeniu udziatu w glownych dziataniach projektowych uczestnik otrzymuje:
a) Dokument Europass Mobilno$¢ — przygotowany w porozumieniu z organizacjg posredniczaca i wrgczony uczniom po
zakonczeniu praktyk, podczas uroczystos$ci promujacej zagraniczny staz,
b) Imienny certyfikat uczestnictwa wydany przez Organizacj¢ wysylajaca,
Warunkiem otrzymania w/w dokumentacji jest:
a) przygotowanie prezentacji z pobytu stazowego oraz przestanie jej na adres e-mail fundacjamlodziezywiejskiej@gmail.com
w ciagu 7 dni od zakonczenia mobilnosci,
b) wypehienie elektronicznego raportu koncowego w systemie Mobility Tool+ w ciagu 14 dniu od ukonczenia stazu.

§8
Postanowienia koncowe
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie w kazdym czasie.

3.

Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemne;.

ZAY.ACZNIKI:
1. Formularz zgloszeniowy do projektu (osoba uczaca si¢)
2. Formularz zgloszeniowy do projektu (absolwent)
3. Umowa finansowa pomig¢dzy organizacja wysylajaca a uczestnikiem mobilnosci — wzor.
4.  Zobowiazanie do zapewnienia jakosci mobilnosci — wzor.
5. Porozumienie o programie zaj¢¢ dla mobilnosci 0soéb uczacych si¢ w ramach sektora ksztatcenie i szkolenia zawodowe w Programie Erasmus+ - wzor.
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